
FMX イベントの企画及び運営に関する持続可能な発展の方針 

 

当社は、KANAMEL グループの「サステナビリティ基本方針」及び「マテリアリティ」を実現するため、

ならびに ALOHA TOKYO チームが企画、運営する持続可能なイベントの企画及び開催を確実にするために、

持続可能な発展の方針を確立します。 

 

l 短期・中期・長期の持続可能な発展の目的の設定 

Ø 当社は、イベントの企画及び運営において、環境負荷の低減、地域社会との共生、ならびに経済

的持続性の確保を統合的に推進し、将来に配慮した持続可能な発展を実現することを基本方針と

します。 

l コンプライアンス 

Ø イベント主催者を含む利害関係者からの契約上の義務及び、当社に適用される法令規制要求事項

を明確にし、順守するための仕組みを確立します。 

l 継続的改善 

Ø 定期的な内部監査、マネジメントレビューの活動や是正処置による改善を通じて、当社のイベン

トの持続可能性に関するマネジメントシステム（ESMS）を継続的に改善します。 

l 開催したイベントからの学習 

Ø ISO20121 に準拠したイベントの持続可能性に関するマネジメントシステムの確立、実施、維

持、そして継続的な改善を推進するとともに、成果と教訓を評価し、利害関係者に報告します。 

l 利害関係者のニーズ及び期待 

Ø 当社および当社のイベントに関わる全ての利害関係者及びそのニーズ及び期待を明確にし、当社

が企画及び運営する持続可能なイベントを実施するうえで考慮します。 

l 中長期ビジョン 

Ø 本方針を実践し、「つくるチカラで 世の中を明るく つくり変える。」という KANAMEL グループ

が掲げるパーパスに基づく事業活動を通じて、業界をリードする持続可能なイベントの企画及び

運営モデルの確立を目指します。 

l 当社が企画及び運営するイベント 

Ø 当社は、「ALOHA TOKYO」の企画及び運営にあたり、見知らぬ他者に対する寛容と敬愛と助け合い

をモットーとする「ALOHA SPIRITS」をもとに、ハワイの魅力などを広く伝え、近隣施設・商店

街とも協力し、地域の方が楽しめるイベントとして、環境・社会・経済の三側面を統合的に推進

し、持続可能な発展に寄与する「アロハ・フェス」を開催してまいります。 
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